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LLee  PPrroovviisseeuurr  

 

  

 
 
 

Abu Dhabi, le lundi 9 janvier 2012 

 

 

 

APPEL A CANDIDATURES 

A UN EMPLOI DE CONSEILLER D’EDUCATION ET DE 

VIE SCOLAIRE EN CONTRAT LOCAL A POURVOIR AU 

15 MARS 2012 AU LYCEE LOUIS MASSIGNON 
 

 

• DISCIPLINE(S) ou NIVEAU(S) CONCERNE(ES) : 

Temps plein en qualité de conseiller d’éducation vie scolaire, collège et Lycée, candidature souhaitée 

avant le 12 février 2012. 

 

• PROFIL DU(ES) POSTE(S) : 

Une priorité sera donnée aux candidatures de personnes, ayant une connaissance du système 

éducatif et/ou : 

- titulaires de l’Education Nationale ou de l’administration française, 

- ou titulaires au minimum d’un diplôme français de niveau baccalauréat + 3, 

- et possédant une expérience professionnelle d’au moins deux années, connaissance 

impérative des logiciels courants  de bureautique, 

Les qualités d’ouverture, le sens du travail en équipe et du contact, l’esprit d’initiative, le sens du 

service public et des réserves qu’il impose, seront également appréciés. 

 

• PIECES A FOURNIR : 

- fiche de candidature (à solliciter auprès du secrétariat du proviseur, disponible sur notre site), 

- lettre de motivation manuscrite mentionnant adresse et numéro de téléphone, curriculum vitae + 

photo récente, certificat(s) de travail précédent(s),  

- dernier arrêté de promotion et de mise en disponibilité (uniquement pour les titulaires), 

- copies des diplômes, 

- copie de la carte de résident et du passeport, 
 

•  DEPOT DES DOSSIERS DE CANDIDATURES : 

Les dossiers sont à déposer au secrétariat du Proviseur du Lycée, Mme Margot PAOLI 

assdir@llmuae.com . Tout dossier incomplet sera écarté. 
 

• ENTRETIENS : 

Après examen des candidatures et de leur recevabilité, une première sélection sera faite sur dossier. 

Les candidats dont les dossiers auront été retenus seront convoqués à un entretien. Convocation par 

téléphone (indiquer un numéro permanent).  
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