
LLYYCCEEEE  LLOOUUIISS  MMAASSSSIIGGNNOONN  
EETTAABBLLIISSSSEEMMEENNTT  EENN  GGEESSTTIIOONN  DDIIRREECCTTEE  DDEE  LL’’AAGGEENNCCEE  PPOOUURR  LL’’EENNSSEEIIGGNNEEMMEENNTT  FFRRAANNÇÇAAIISS  AA  LL’’EETTRRAANNGGEERR  

SSCCHHOOOOLL  UUNNDDEERR  TTHHEE  DDIIRREECCTT  MMAANNAAGGEEMMEENNTT  OOFF  TTHHEE  AAGGEENNCCYY  FFOORR  TTHHEE  FFRREENNCCHH  EEDDUUCCAATTIIOONN  AATT  TTHHEE  FFOORREEIIGGNNEERR,,  NNAATTIIOONNAALL  PPUUBBLLIICC  IINNSSTTIITTUUTTIIOONN  UUNNDDEERR  TTHHEE  GGUUAARRDDIIAANNSSHHIIPP  OOFF  TTHHEE  FFRREENNCCHH  MMIINNIISSTTRRYY  OOFF  FFOORREEIIGGNN  AAFFFFAAIIRRSS  

PP..OO..  BBooxx::  22331144      --      AABBUU  DDHHAABBII      --      UUNNIITTEEDD  AARRAABB  EEMMIIRRAATTEESS  
  ::  ((0000  997711))  22  444444  8800  8855//7755        ::  ((0000  997711))  22  444444  9922  9900      ::  ggeerraarrdd..aauubbeerrtteell@@llllmmuuaaee..ccoomm          ::  hhttttpp::////wwwwww..llllmm..aaee  

‐ 1 ‐

 

  
LLee  PPrroovviisseeuurr  

 

  

 
 
 

Abu Dhabi, le lundi 16 janvier 2012 

 

 

APPEL A CANDIDATURES 

A UN EMPLOI D’ASSISTANT D’EDUCATION EN CONTRAT 

LOCAL A POURVOIR AU 1er FEVRIER 2012 
 
 

 DISCIPLINE(S) ou NIVEAU(X) CONCERNE(ES) : 

Temps plein en qualité d’assistant d’éducation, collège et Lycée, candidature souhaitée au 

plus tôt. 

 

 PROFIL DU POSTE : 

Une  priorité  sera  donnée  aux  candidatures  de  personnes  ayant  une  connaissance  du 

système éducatif et titulaire au minimum d’un diplôme français de niveau baccalauréat. 

 

Les qualités d’ouverture, le sens du travail en équipe et du contact, l’esprit d’initiative, le 

sens du service public et des réserves qu’il impose, seront également appréciés. 

 

 PIECES A FOURNIR : 

‐ fiche de candidature (à solliciter auprès du secrétariat du proviseur, disponible 

sur notre site) 

‐ lettre de motivation manuscrite mentionnant adresse et numéro de  téléphone, 

curriculum vitae + photo récente, certificat(s) de travail précédent(s) 

‐ copie de(s) diplôme(s) 

‐ copie de la carte de résident et du passeport 

 

 DEPOT DES DOSSIERS DE CANDIDATURES : 

Les dossiers  sont  à déposer  au  secrétariat du Proviseur du Lycée, Mme Margot PAOLI 

margot.paoli@llmuae.com  Tout dossier incomplet sera écarté. 

 

 ENTRETIENS : 

Après examen des candidatures et de  leur recevabilité, une première sélection sera faite 

sur  dossier.  Les  candidats  dont  les  dossiers  auront  été  retenus  seront  convoqués  à  un 

entretien. Convocation par téléphone (indiquer un numéro permanent). 

 

 

                    Gérard AUBERTEL 
 


